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-4 de Técnicos Tributarios y Asesores Fiscales

33 COMO ACTUAR ANTE LA INSPECCION DE
TRABAJO

DURACION Y MODALIDAD

65 horas
8 horas presenciales
57 horas distancia
Mixta

OBJETIVOS:
Objetivo general:

Al finalizar la acciéon formativa el alumno debe ser capaz de:
0 Conocer las disposiciones legales y reglamentarias de aplicacién antes las
inspecciones de trabajo, asi como su practica especifica.

Objetivos especificos:

Al finalizar la accion formativa el alumno debe ser capaz de:

O Conocer en profundidad en qué consiste una Inspeccion de Trabajo y de la
Seguridad Social.
Controlar el procedimiento sancionador.
Controlar el procedimiento liquidatorio.
Identificar los principios inspiradores de la potestad sancionadora de la
Administracion.
Analizar el silencio administrativo ante una posible inspeccién de trabajo.
Comprender la jurisdiccién contencioso-administrativa.
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CONTENIDOS:

1- LA INSPECCION DE TRABAJO.

2- EL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.
3- EL PROCEDIMIENTO LIQUIDATORIO.

4-  PRINCIPIOS  INSPIRADORES DE LA POTESTAD SANCIONADORA DE LA
ADMINISTRACION.

5- ANALISIS DEL SILENCIO ADMINISTRATIVO.
6- LA JURISDICCION CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVA.

* SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL.
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